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86036 Montenero di Bisaccia (CB) -Via Argentieri. 80 Tel.0875 968749
C.F. 91049610701 C.M. CBRIO70008 Codice Univoco UFIAQA

e-mail: chri070008istruzione. it pec: CBRIOTO00S@PECASTRUZIONELT

SITO WEB: wiwyw.omnimontenero.edu.it - Dirigente Scolastico: ama.ciampa@istruzione. it
Plessidi  Montenero di Bisaccia - Mafalda

A1 Collaboratori Scolastici
Atti della scuola

Albo on line

Sito Web

Oggetto: Avviso interno per la selezione di collaboratori scolastici per la
realizzazione del progetto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e
socialita).

Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-MO-2021-10  Titolo “Un inizio corale”

CUP C79J21041040007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n, 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia
delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto n. 129/2018 concernente le “istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola — competenze e
ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziamenti con FSE e FDR. Avviso
pubblico 9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita,

VISTO I’Avviso pubblico Prot. n 9707 del 27 aprile 2021, per la realizzazione di
“percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-1 - Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione
10.1.1A;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti ¢ del Consiglio di Istituto per la
realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” - 2014 —2020;
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VISTA la candidatura n. 1051409 Protocollo MIUR 11896 del 19/05/2021;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID- 17663 del 08/06/2021 di Autorizzazione Progetto
Protocollo in entrata n. 2443 11 del 08/06/2021;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. n. 2445-1V.5 del 08/06/2021 con cui & stato
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale;

VISTA la nomina di Responsabile Unico del Progetto (RUP) al Dirigente Scolastico Prot.
n. 24461V, 5 del 08/06/2021;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020;

VISTA la Determina Dirigenziale di avvio delle Procedure di selezione e reclutamento delle
risorse umane per la realizzazione di percorsi formativi autorizzati nell’ambito del
Progetto 10.1.1A-FSEPON-MO-2021-10 Titolo “Un inizio corale”;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno collaboratori scolasti quali figure di

supporto per lo svolgimento delle attivitd previste dal progetto per i moduli che a breve si
attiveranno:

Modulo: Cantiamo per il San Carlo
Modulo: Ripartiamo giocando con il corpo
Modulo: Segui il ritmo

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

emana
il seguente avviso rivolto al personale collaboratore scolastico interno
all’istituzione scolastica per I’individuazione di personale di supporto alla
realizzazione del progetto

Art, 1: Attivith e compiti della Figura di supporto richiesta,

Apertura ¢ chiusura dei locali scolastici presso cui si svolgono le attivita; servizio di portineria e
vigilanza con controllo dell’accesso e movimento intemo degli alunni, secondo il calendario dei corsi
stabilito, di concerto con esperti ¢ tutor; collaborare, su richiesta del docente esperto e/o del tutor, a
reperite il materiale didattico necessario da utilizzare durante il corso (effettuazione fotocopie,
sposlamento materiale didattico e di consumo) e ogni altra attivitd connessa al profilo, che si rendesse
necessaria per la realizzazione del progetto PON; pulizia dei locali utilizzati per le attivita formative.

Arxt. 2 : Requisiti per Ia partecipazione e criteri per Ia selezione
Possono partecipare alla selezione Collaboratori scolastici interni all’Istituto  disponibili
all'effettuazione ore di straordinario. Per la selezione degli aspiranti si procedera secondo l'ordine dei
seguenti criteni :
1} precedenza per il personale in servizio presso l'edificio in cui vengono effettuate le attivita di
formazione;
2} nel caso di pil interessati in servizio nello stesso I'edificio in base al requisito della maggiore
anzianita diservizio;
3) nel caso di pili interessati in servizio in altri edifici in base al requisito della maggiore anzianita
diservizio.

per i moduli:

Titolo del modulo Ore Allevi Destinatari
modulo alunni
Cantiamo per il San Carlo 30 20 Scuola Primaria
Ripartiamo giocando con il corpo 30 20 Scuola Primaria
Segui il ritmo 30 20 Scuola Primaria
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Art. 3 - Domanda di partecipazione

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze di adesione compilando il
Modello B allegato entro e non oltre 12:00 del 25/06/2021.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.

Art.d : Valutazione, formulazione graduatorxia, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione Tecnica appositamente costituita e presieduta dal
Dirigente Scolastico, attraverso i criteri suindicati stabiliti.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola adesione rispondente alle esigenze
progettuali.

Art, 5: Incarichi ¢ compensi

Gli incarichi dovranno essere aggiunlivi rispetto all'orario scolastico. L'impegno per la figura di
supporto sard in base alle ore che si svolgeranno max 30 e i compensi saranno rapporlali a quelli
spettanti dal CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola 2006 — Tabella 6 (€ 12,50 lordo
dipendente per ciascuna ora per i collaboratori scolastici).

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivitd e gli stessi saranno sopgetti al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Art. 6: Pubblicizzazione
Il presente bando & pubblicato sul sito della scuola www.omnimonienero.edu. it

Il compenso sard erogato solo dopo erogazione delle somme dal MIUR e in caso di sospensione del corso, si
sospendera I’incarico e sara rivisto conseguentemente I’importo spettante.
L’impegno & coperto dal Progetto, inserito nel programma annuale 2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.SSA ANNA CIAMPA

Pubblicizzazione:

- Affisso all’albo/

- Inviato a tutti 1 collaboratori scolastici dell’istituto

- Pubblicata sul sito dell’Istituto: www.omnimontenero.edu.it

Allegati: Istanza di partecipazione
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Mod

ello B

Al Dirigente scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo

Via V. Argentieri n. 80

86030 Montenero di Bisaccia

OGGETTO: Istanza per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare in

attivita di

e Collaboratore Scolastico

10.1.1A 10.1.IA-FSEPON-MO-2021-10 C79J21041040007
Interventi per il successo scolastico -
Titolo “Un inizio corale”
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
[l/La sottoscritto/a nato/a
prov. residente in
prov. _ via/Piazza n. civ.
C.F. telefono
cell. e-mail personale

in servizio presso codesta istituzione scolastica in qualita di:

- Collaboratore scolastico presso la sede

presa visione dell’ Avviso di reperimento di personale interno all’Istituzione scolastica, relativo ai progetti

- Codice identificativo progetto 10.1.1A-FSEPON-MO-2021-10 Titolo “Un inizio corale”;

CHIEDE
di partecipare all’affidamento di incarichi orari del suddetto progetto nei moduli:
ADESIONE NUMERO DESTINATARI
TIPOLOGIA DEL MODULO | TITOLO DEL MODULO
DI ORE
1 Musica e canto Cantiamo per Scuola Primaria
il San Carlo 30 Plesso di Montenero
I Educazione motoria; Ripartiamo Scuola Primaria
sport; gioco didattico giocando con il 30 Plesso di Montenero
COrpo
n Educazione motoria; Segui il ritmo Scuola Primaria
sport; gioco didattico 30 Plesso di Montenero

data

Firma



